Stanovy Spolku pratel manualni mediciny, z. s.

¢l 1
Uvodni ustanoveni
1. Nazev spolku: Spolek pratel manualni mediciny, z. s. (dale téZ ,spolek”).
2. Sidlo spolku: Hejnicka 348, 460 01, Liberec — Krasna Studanka.

3. Spolek pratel manualni mediciny, z. s. je spolek ve smyslu ustanoveni § 214 a nasl. zak. ¢. 89/2012 Sb., a jako
takovy je pravnickou osobou zplisobilou k pravnimu jednani.

4. Spolek pratel manualni mediciny, z. s. je samospravna, dobrovolna, nepoliticka a neziskova organizace zalozena za
ucelem napliovani spole¢neho zajmu.

Poslanim spolku je zejmena:

(a) sdruzovat zajemce o manualni medicinu, terapeutické postupy v rehabilitaci a rekondici lidi i zvifat, umoznit
jim sdilet zkuSenosti a védomosti, a pfispivat tak k jejich osobnimu rozvoji, vzdélavani a profesnimu ristu,

(b) podilet se na vzdélavani Siroké vefejnosti i odbornikl, podporovat jejich rozvoj a rozsifovat povédomi
v oblasti manuélnich technik, pofadat konference, prednasky, seminare, kurzy, Skoleni, workshopy a zkousky
souvisejici s tématy rehabilitace a rekondice,

(c) aktivné spolupracovat s dalsimi narodnimi a mezinarodnimi organizacemi,
(d) rozvijet vzajemnou spolupraci s odbornou vefejnosti, profesnimi organizacemi a dal$imi institucemi.

5. Vnitini organizace spolku, prava a povinnosti ¢lent i volenych organa spolku se fidi témito stanovami, které jsou
uloZzeny ve svem uplném znéni v sidle spolku.

¢l Il
Cinnost spolku

1. Hlavni ¢innost spolku sméfuje k ochrané a uspokojeni spolecnych zajm{ a naplfiovani poslani tak, jak jsou stanoveny
v El. 1, a to je provadéno zvlasté prostfednictvim:

(a) fyzickych setkani,
(b) sdilenim studijnich materialti, pfipadné publikovanim materiali viastnich,
(c) vytvarenim prostoru pro vzajemné sdileni a profesni rist.

2. K podpofe hlavni ¢innosti vyviji spolek dale i omezené podnikani pfi zachovani neziskového charakteru asociace,
a to zejmena v oblasti mimoskolni vychovy a vzdélavani, poradani kurzu, skoleni, véetné lektorské Cinnosti.

3. Zisk z ¢innosti spolku Ize pouZit pouze pro spolkovou éinnost a spravu spolku.

¢l il
Clenstvi
1. Spolek rozliSuje nasleduijici typy Clenstvi:
(a) aktivni ¢len
(b) pasivni ¢len

(c) Cestny Clen



2. Aktivni ¢len — s timto typem ¢lenstvi jsou spojena (kromé zakladnich prav a povinnosti nalezejicich véem clenim)
nasledujici prava a povinnosti:

(a) pravo hlasovat na Clenském shromazdéni spolku
(b) pravo volit a odvolavat osoby v organech spolku
(c) pravo byt volen do organi spolku

(d) povinnost aktivné se podilet na ¢innosti spolku zejména v oblasti vzdélavani, propagace nebo Cinnosti
souvisejicich s fungovanim spolku, i¢astnit se akci organizovanych spolkem vice nez jen pasivni pfitomnosti

(e) ridit se Stanovami spolku
(f) uhradit ¢lensky prispévek ve vysi pro Aktivni ¢leny vzdy do 31. 1. pfislusneho roku
(h) oznamit pfedsedovi véechny zmény v udajich spojenych s jeho Clenstvim

3. Aktivnim ¢lenem se muize stat ¢len, ktery v ramci své praxe aktivné vyuziva manuaini techniky, vzdélava se v oboru
aje ochoten se aktivné podilet na chodu Spolku, jeho propagaci ¢i organizaci akci, nebo se podilet na vzdélavani
ostatnich ¢lenti spolku formou aktivnich pfispévkli na konferencich ¢i poradanim prednések, workshopl, seminari
a kurzd pro ¢leny Spolku i Sirokou verejnost, a je k tomuto typu Clenstvi pfizvan Vyborem.

4. Aktivni ¢len m(ize byt jmenovan na vybrané funkce.
5. S timto typem ¢lenstvi je spojena povinnost hradit ro¢ni Elenské prispévky.

6. Aktivnim &lenem se stava po alespori 1 roce pasivniho Elenstvi na pozvani nejvy$siho organu (ve vyjimecnych
pripadech Ize dobu ¢ekatelstvi zkrétit). Aktivni ¢lenstvi nelze narokovat. Toto ¢lenstvi trvéa vzdy na obdobi od 1. 2. do
31. 1. néasledujiciho roku, popf. od data zaplaceni do 31. 1. nasledujiciho kalendaiho roku, a je obnovitelné
zaplacenim roéniho ¢lenského prispévku, pokud nebylo zruseno nejvy33im organem nebo Vyborem.

7. Pasivni €len — s timto typem ¢lenstvi jsou spojena nasledujici prava a povinnosti:
(a) préavo castnit se akci organizovanych spolkem a vyuzivat vyhod spojenych se Clenstvim
(b) nema pravo byt volen do organd spolku

(c) tento typ Clenstvi neopraviiuje Clena k hlasovani na Clenském shromazdéni, ale ma pravo udastnit se
Clenského shromazdéni s hlasem poradnim, piedkladat podnéty k fungovani spolku a jeho Einnosti, a
pozadovat na Clenském shromazdéni vysvétleni tykajici se zalezitosti spolku, ktera byla zafazena na porad
jednani Clenského shromazdéni

8. Pasivnim &lenem se mize stat kazda fyzickad osoba, kterd sympatizuje s pouZitim manualnich technik pfi
rehabilitacich a rekondicich, a ktera se ztotozruje se Stanovami spolku.

10. S timto typem Elenstvi je spojena povinnost hradit roéni Elenske prispévky.

11. Pasivnim ¢lenem se stava po podani pisemné pfihlasky a zaplaceni ¢lenského prispévku. Toto Clenstvi trva vzdy na
obdobi od 1. 2. do 31. 1. nasledujiciho roku, popf. od data zaplaceni do 31. 1. nasledujiciho kalendarniho roku, a je
obnovitelné zaplacenim roéniho ¢lenského prispévku.

12. Cestnym &lenem Spolku se stava fyzicka osoba, ktera se vyznamné zaslouzila o rozvoj spolku ¢i na poli védy,
a kterou schvali Vybor.

S timto typem Clenstvi jsou spojena (kromé zakladnich prav a povinnosti nalezejicich véem Clenim) nasledujici prava
a povinnosti:

(a) pravo ucastnit se akci pofadanych spolkem
(b) nemé pravo volit a byt volen do organt spolku
(c) neplati Elensky prispévek

13. Clenstvi ve spolku je dobrovolné. Clenem Spolku pratel manuaini mediciny, z. s. (dale jen ,len”) se mize stat
kazda fyzicka osoba starsi 18 let, bez rozdilu pohlavi, vyznani, politického a socialniho zafazeni, narodnosti, rasy
a statni prislusnosti. Clenstvi se vaze na osobu ¢lena, je neprevoditelné na jinou osobu a nepiechazi na jeho préavniho
nastupce.



14, Fyzicka osoba se stava ¢lenem ke dni rozhodnuti Vyboru spolku o prijeti jeji Zadosti o ¢lenstvi. Vybor spolku, maze
odmitnout pfijeti Zadatele o ¢lenstvi, pokud dojde k vétSinovemu nazoru, Ze pfijetim zadatele za ¢lena by bylo nebo
mohlo byt ohrozeno radného pinéni poslani spolku.

15. Ukonceni ¢lenstvi

(a) dobrovolnym vystoupenim ¢lena — €lenstvi kon¢i dnem doruéeni pisemného oznameni o ukonéeni ¢lenstvi
statutarnimu organu

(b) umrtim &lena

(c) vylouCenim clena — Clenstvi kon¢i dnem doruceni rozhodnuti o vylouceni ¢lena ze sdruzeni; ¢lenska schize
ma pravo vyloucit ¢lena, pokud svym jednanim porusuje jeji zasady a cile nebo zanedbava ¢lenské povinnosti
nebo ohroZuje fadné pInéni poslani Spolku

(d) nezaplacenim ¢lenskych prispévku do data vyhlaSeného vyborem, a to prvnim dnem prodleni se
zaplacenim ¢lenskych prispévk

(e) zanikem spolku nebo rozhodnutim ¢lenské schiize o jeho preméné na jinou pravni formu
16. Obecna prava clenu:

(a) ucastnit se ¢innosti spolku

(b) byt pravidelné informovan o déni ve spolku

(c) uzivat vyhod ¢lena Spolku (slevy na UCastnickych prispévcich, pfednostni pravo prihlaseni se na akce
poradane Spolkem atp.)

(d) podavat navrhy, pripominky, vznaset dotazy organim spolku a obdrzet odpovéd na své podani
5. Povinnosti ¢lenu:

(a) platit Elenske prispévky

(b) chranit a zachovavat dobré jméno Spolku

(c) dodrzovat stanovy Spolku
6. Clenové Spolku neruéi za pfipadné dluhy spolku.
7. Statutarni organ Spolku je povinen vést seznam ¢lend, ktery je neverejny.

¢él.Iv
Organy spolku
1. Pro zabezpeceni Cinnosti spolku jsou zfizeny nasledujici organy:
(a) ¢lenska schize
(b) predseda
(c) vybor

2. Prava a povinnosti jednotlivych organd, zptsob vzniku a zaniku jejich funkce a prubéh jejich jednani je upraven dale
ve stanovach.

3. Clenska schiize je tvofena shromazdénim viech &lent spolku, pfedseda je volen.

4. Funk&ni obdobi volenych organii je pét let. Clenstvi ve volenych organech zanika (kromé smrti &lena voleného
organu) uplynutim funkéniho obdobi, nebo odvolanim ¢lena voleného organu ¢lenskou schizi pro hrubé poruseni jeho
povinnosti.



¢V
Clenska schuize

1. Clenska schiize je tvofena shromazdénim véech ¢len(i Spolku. Clenské schize projednava Cinnost Spolku za
uplynulé obdobi, pfijima zasady &innosti pro obdobi nasledujici, hodnoti praci odstupujicich organt a pfijima dalsi
rozhodnuti z&sadni dileZitosti pro existenci a ¢innost Spolku. Do jeji pusobnosti tak nalezi:

(a) doporucovat rozsifujici Cinnosti spolku

(b) stanoveni vy3e a splatnosti Elenskych prispévki

(c) schvalovat vyro&ni zpravy o ¢innosti a hospodareni spolku za uplynulé obdobi predkladane vyborem
(d) schvalovat vysledek hospodareni Spolku

(e) volit pfedsedu

(f) rozhodnout o dobrovolném rozpusténi Spolku

2. Clenska schize je svolavana predsedou Spolku podle potfeby, nejméné viak jednou za rok, a to bez zbytecneho
prodleni po vyhotoveni getni zavérky sestavené k 31. prosinci pfedchoziho kalendarniho roku, nejpozdéji vsak do
31. fijna kazdého kalendainiho roku.

3. Na zadost nejméng jedné tietiny cleni musi byt svolana mimoradna ¢lenska schiize. Predseda je povinen svolat
mimoradnou Elenskou schizi nejpozd&ji do osmi tydni od doruéeni zadosti, ktera musi obsahovat uvedeni davodu
aprogram mimoradné ¢lenské schiize. Nesvola-li statutarni organ spolku zasedani ¢lenské schiize do tficeti dnd od
doruéeni Fadné zadosti, mize ten, kdo podnét podal, svolat zasedani ¢lenské schiize na naklady spolku sam.

4. Pravo zugastnit se lenské schize, pravo hlasovat, volit a byt volen maji vichni aktivni Zlenove spolku. Kazdy clen je
opravnén (&astnit se zasedani a pozadovat i dostat na ném vysvétleni zalezitosti spolku, vztahuje-li se pozadovane
vysvétleni k pfedmétu zasedani ¢lenské schiize. Pozaduje-li €len na zasedani sdéleni o skute¢nostech, ktere zakon
uverejnit zakazuje nebo jejichz prozrazeni by Spolku zptisobilo vaznou Gjmu, nelze mu je poskytnout.

5. Pozvanka na ¢lenskou schiizi spolu s jejim programem musi byt rozeslana ¢lenim nejméné sedm dni pred jejim
konanim. Misto a ¢as zasedani se uréi tak, aby co nejméné omezovaly moznost ¢lent se ho castnit. Jiz svolané
zasedani ¢lenské schuze Ize odvolat nebo odloZit.

6. Kazdy Aktivni ¢len ma jeden hlas, kazdy Pasivni ¢len ma jeden poradni hlas. Hlasy viech Clend Clenské schiize maji
stejnou vahu a v hlasovani tvofi 49%. Hlasy ¢lend Vyboru tvori v hlasovani 51%. Clensk4 schlize je schopna usnaset
se za Uasti nadpoloviéni vétsiny viech ¢lend Spolku. Usneseni ¢lenska schize piijima vétSinou hlasd pfitomnych
clend.

7. Jednani valné schiize fidi pfedseda nebo jim povéfena osoba. Predseda vede zasedani tak, jak byl jeho porad
ohlagen, ledaze se ¢lenska schiize usnese na predcasném ukonceni. ZaleZitost, ktera nebyla zafazena na porad
zasedani pfi jeho ohladeni, Ize rozhodnout jen za Ucasti a se souhlasem vech ¢lent Spolku opravnénych o ni hlasovat.

8. Piedseda zajisti vyhotoveni zépisu ze zasedani do fficeti dndi od jeho ukonceni. Neni-li to moZné, vyhotovi zapis ten,
kdo zasedani predsedal nebo koho tim povéfila ¢lenska schiize. Ze zapisu musi byt patrné, kdo zasedani svolal a jak,
kdy se konalo, kdo je zahdjil, kdo mu predsedal, jaka usneseni byla prijata a kdy a kym byl zapis vyhotoven. Kazdy Clen
Spolku maze nahlizet do vdech zapisu ze zasedani ¢lenské schuze.

¢l. VI
Predseda

1. Pfedseda je nejvy33im vykonnym predstavitelem Spolku a nejvy$8im organem i statutarnim organem Spolku. Za
Spolek jedna bud' samostatné, nebo spolecné s jednim z dalsich clent Vyboru. Podepisovani za Spolek se déje tak, ze
k nazvu spolku pfipoji svij podpis vzdy pfedseda, maximéiné vsak 3 ¢lenové. K jednani jmenem Spolku v dilCich
vécech mize byt zmocnéna dalsi osoba. PIna moc musi byt v takovém pfipadé udélena pisemnou formou s piesnym
vymezenim opravnéni a odpovédnosti zmocnéné osoby a musi obsahovat vécny a Casovy rozsah zmocnéni.

2. Predseda je volen &lenskou schizi ze zvolenych €lend vyboru. Jeho funkéni obdobi konéi predanim funkce
nastupujicimu predsedovi. Pfedani je nutné provést nejpozdéji do 14 dnu od zvoleni nového predsedy.



3. K vyluénym kompetencim predsedy patfi:
(a) vedeni ¢lenske schiize, ovérovani jeji usnasenischopnosti, pofizeni zapisu z jejiho jednani
(b) svolani a vedeni schizi vyboru
(c) pracovni dohled nad zaméstnanci Spolku
(d) zastupovani Spolku a jednani v zaleZitostech Spolku
(e) urCit hlavni zaméreni ¢innosti spolku
4. Piedseda se fidi zakony CR, stanovami Spolku a ¢lenské schiize.

5. Pfedseda mize delegovat nékteré své kompetence na dalsi ¢leny Vyboru, pfipadné na dalsi aktivni leny ¢i
zaméstnance Spolku.

¢l Vi
Vybor

1. Viybor je poradnim organem Spolku, fidi jeho ¢innost v souladu se stanovami a smérnicemi ¢lenské schiize po celé
své funkéni obdobi.

2. Vybor ma minimalné 3 ¢leny, z nichz jednim je Predseda.

3. Vybor odpovida za fadné hospodareni spolku, kontroluje dodrzovani rozpoétovych pravidel, schvaluje zmény
rozpoctu, dba na radnou péci o majetek a zejména za fadné napliovani poslani Spolku. Vybor vede a fidi praci Spolku
v obdobi mezi ¢lenskymi schiizemi, dohlizi na dodrzovani stanov, pecuje o jeho rozvoj. Vybor je opravnén delegovat ty
své pravomoci, o kterych rozhodne, na dal3i ¢leny nebo zaméstnance Spolku. Vybor je povinen jednat s péci fadného
hospodare.

4. Vlybor je svolavan predsedou podle potieby, nejméné viak jednou roéné. Vybor je usnasenischopny pouze za ucasti
vech jeho ¢lend. Hlasy véech ¢lend vyboru maji stejnou vahu. Na schiizi vyboru mohou byt zvani dle potieby hosté.

5. Pozvani na schuzi vyboru musi byt pisemné a musi byt odeslano s programem nejméné 7 dnl pied terminem
schize. Odchylky od tohoto ustanoveni jsou mozné pouze ze zavaznych divodli a pouze pokud to vybor po svém
svolani schvali.

6. Predseda je povinen svolat do 15 dnl mimofadnou schizi vyboru, pozada-li jej o to nejméné polovina jeho ¢lent
s udanim divodu svolani a programu schuze.

7. Do vyluéné kompetence vyboru patfi:
(a) prezkoumavat a schvalovat rozpo€et a rocni zavérku hospodareni a zavérky publikovat v ramei Spolku,
(b) posuzovat navrhy na prodej a koupi nemovitosti a na dal$i investice a predkladat tyto navrhy ¢lenské schizi,
(c) dohlizet na fadnou pé€i o0 majetek a na veskerou hospodarskou ¢innost Spolku,
(d) prijimat zaméstnance a ukonCovat jejich pracovni pomér,
(f) pfijimat Cleny, rozhodovat o jejich vylouceni,

(9) rozhodovat o odkladu, snizeni nebo prominuti ¢lenskeho prispévku Elendm, pokud pro to existuji zavazné
davody,

(h) rozhodovat o pracovnich zaleZitostech zaméstnanc a dobrovolnych spolupracovniku,
(i) schvalovat interni organizaéni normy Spolku,
(b) rozhodovat 0 zméné Stanov.



¢l Vil
Majetek a hospodareni

1. Prostredky na svou &innost ziskava Spolek zejména z Elenskych prispévki, z dédictvi a odkazu, z dard fyzickych
apravnickych osob z tuzemska i zahrani¢i, ze statnich pfispévki, nadaCnich grantu, z prijmi ze svych Cinnosti
a z vynosu svého majetku.

2. Vegkeré ziskané prostiedky musi byt vyuZivany ve smyslu téchto stanov, musi slouZit k financovani Cinnosti
napliiujicich poslani a cile Spolku a k vytvareni potrebnych podminek pro realizaci téchto Cinnosti.

3. Prostiedky spolku nesméji byt pouzivany k obohacovani fyzickych ani pravnickych osob. Plati to v piné mife i pro
¢leny a zaméstnance Spolku. To nevyluéuje poutiti prostredk k socialnim nebo charitativnim ucelim. Vyjimku z tohoto
ustanoveni tvofi fadna mzda &i odména sjednana na zakladé platnych smiuv.

4. Spolek nabyva do svého vlastnictvi, spravy nebo uzivani majetek za utelem fadneho napliiovani poslani a cill
Spolku.

5. Za fadnou spravu, obnovu, Gdrzbu a evidenci majetku, odpovidaji organy spolku v rozsahu dle ustanoveni téchto
stanov a vnitfnich predpis Spolku.

6. Vybor mize ¢ast majetku svéfit do spravy jinému subjektu, zejména pokud je tak zabezpeceno ucelnéjsi vyuziti
majetku ve prosp&ch Spolku. Ve smiouvé o svéfeni majetku urci rozsah i omezeni pravomoci subjektu pri jeho sprave.

7. Hospodareni probiha na zakladé ro¢niho rozpoétu schvaleného Vyborem.

8. Bliz&i podrobnosti upravujici hospodareni s majetkem Spolku jsou obsaZeny ve vnitfnich predpisech a smeérnicich
Spolku.

¢l. X
Zavérecna ustanoveni

1. Spolek mize zaniknout dobrovolnym rozpusténim na zékladé rozhodnuti ¢lenske schize nebo z jineho divodu
stanoveného zakonem.

2. Spolek pratel manualni mediciny, z. s. vznika dnem zépisu do spolkového rejstiiku. Vtento den nabyvaji tyto
stanovy Uginnosti. Jakakoliv zména stanov nabyva platnosti dnem jejiho pfijeti ¢lenskou schuzi a GCinnosti dnem, kdy
budou vioZeny rejstiikovym soudem do sbirky listin spolkového rejstriku.
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V Liberci 17. 5. 2024

Anna P}[ac‘mvcové

predseda Spolku pratel manuélni mediciny, z. s.



